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Protokoll 4-20 Vorstandssitzung am 08.07.2020; 10:00 Uhr

Ort: Im Schloss, Eisenberg (Kaisersaal)
Teilnehmer: siehe Teilnehmerliste

Gegenstand der Beratung:

TOP 1 Feststellung der Beschlussfahigkeit und Bestatigung der vorliegenden Tagesordnung und des
Protokolls vom Umlaufverfahren am 24.04.2020

TOP 2 Information zum neuen Projektaufruf, zur weiteren Verfahrensweise in diesem Jahr sowie
zum derzeitigen Budget

TOP 3 Vorstellung, Diskussion und Beschlussfassung zur Forderwiirdigkeit der eingereichten
LEADER-Antrage im Rahmen des Projektaufrufes vom 31.03.2020

TOP 4 Vorstellung, Diskussion und Beschlussfassung zur Forderwiirdigkeit des neuen Kooperations-
projektes , Garten des Lebens — Streuobst bewahren und vermarkten”

TOP 5 Information zum aktuellen Arbeitsstand (z.B. Fotowettbewerb)

TOP 6 Verschiedenes

Ergebnis der Beratung:

TOP 1
Feststellung der Beschlussféhigkeit und Bestdtigung der vorliegenden Tagesordnung und des Proto-
kolls vom Umlaufverfahren am 24.04.2020

Herr Heller eroffnet die Sitzung und begrifRRt alle Anwesenden. 16 von 28 stimmberechtigten Vor-
standsmitgliedern sind anwesend, darunter 8 WiSo-Partner. Die Beschlussfahigkeit ist damit gege-
ben, die Einhaltung des 50%-Quorums bzgl. der WiSo-Partner ist erreicht.

Die fristgemale Einladung, die Tagesordnung sowie das Protokoll vom 24.04.2020 werden bestatigt.

TOP 2
Information zum neuen Projektaufruf, zur weiteren Verfahrensweise in diesem Jahr sowie zum derzei-
tigen Budget

Frau Tittmann stellt den aktuellen Projektaufruf LEADER vor:

- Esstehen insgesamt noch 30.000 € fiir private und 150.000 € fiir kommunale Antragsteller
zur Verfligung. Damit diese nicht verfallen, wurde ein neuer Projektaufruf gestartet.

- Einreichungsfrist: 31.08.2020

- Die Mittel missen noch in diesem Jahr beschieden werden, die Umsetzung kann jedoch bis
zum Jahr 2023 erfolgen.

- Der Projektaufruf ist bereits seit 03.07.2020 auf der RAG-Homepage zu finden und wird zu-
dem {iber Newsletter und Presse veroffentlicht werden.

Frau John tbergibt das Wort an Herrn Rabold und Herrn Wycisk vom TLLLR Gera.

Herr Rabold:
- berichtet tiber die aktuell schlechte Personalsituation im Amt (hoher Krankenstand)
- Ab 01.08.2020 wird zudem Herr Wycisk nach Stadtroda versetzt.
- Ab 15. Juli 2020 kommt neue/r Sachbearbeiter/in fur 5,5 Monate, insbes. fiir die anstehen-
den Auszahlungen.
- Herr Heller bestatigt, dazu im Gesprach mit Herrn Liidtke zu sein und dankt Herrn Wycisk flr
die gute Arbeit.

LEADER-Management: Landliche Kerne e.V.
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Herr Wycisk:
- gibt einen Uberblick iiber die Antragsbearbeitung

- Alle eingegangenen Antrage sind soweit abgearbeitet, 2 private und 1 kommunaler sind noch
offen. Zum Freibad Camburg liegt noch kein Antrag vor.
- Antrage sind im Groflen und Ganzen vollstandig.
- Allgemeine Hinweis:
o Das Nutzungsrecht fiir 5 Jahre Zweckbindungsfrist muss vertraglich geregelt sein!
o Kostenzusammenstellung besser erldutern (klar verstandlich fir AuBenstehende)!

TOP 3
Vorstellung, Diskussion und Beschlussfassung zur Foérderwiirdigkeit der eingereichten LEADER-
Antrdge im Rahmen des Projektaufrufes vom 31.03.2020

Frau Tittmann stellt die beiden noch zu beschliefenden Antrage, die im Rahmen des Projektaufrufes
31.03.2020 eingegangen waren, vor. (Dauerausstellung Zinsspeicher Thalbiirgel und Scheune Laune-
witz)

Es gibt Nachfragen zur Scheune Launewitz:
- Herr Kurth: Wirtschaftliche Betrachtung?
- Herr GroRe: Gesamtkonzept?
o FraulJohn: liegt vor
o Frau Mobius: aktueller Antrag bezieht sich auf einen Baustein, der auch fiir sich allein
funktioniert
o Herr Darnstadt: Erhalt des Gebaudekomplexes ist sehr wichtig fir den Ort, zudem
Theaterengagement auf héchstem Niveau (=Bereicherung fiir die gesamte Teilregi-
on); mit dem Projekt wiirde die RAG den Start des Gesamtvorhabens unterstiitzen;
bzgl. Baugenehmigung/Loschwasserversorgung etc. wurden Losungen gefunden
o Herr Klippel: Vorhaben wurde in der St. AG ausgiebig diskutiert; zudem gab es Ter-
mine mit Blirgermeister vor Ort -> wird als realisierbar eingeschatzt
o Herr Heller: Begleitung vor Ort / praktische Unterstiitzung durch RAG-Vertreter wich-
tig und gut; groBer Dank an die St. AG
o Hoffest am 11.10.2020 vorgesehen

Beschluss Nr. 1

Der Vorstand der RAG beschlieBt die Férderung des Projektes ,Neukonzeption der Dauerausstellung”
des Fordervereins Museum Zinsspeicher Thalbiirgel e.V. (Kleinprojekt).

Beschlussfassung: 16 Ja-Stimmen (einstimmig) — 8 WiSo, 8 Kommunal

Beschluss Nr. 2

Der Vorstand der RAG beschliel3t die Forderung des Projektes ,Scheune Launewitz — Zentrum fir
Soziokultur Thiringen; Ausstattung Wirtschaftskiiche und Planungsleistungen” von Paul Enke und
Sandra Enke-Busch aus Launewitz.

Beschlussfassung: 16 Ja-Stimmen (einstimmig) — 8 WiSo, 8 Kommunal

TOP4
Vorstellung, Diskussion und Beschlussfassung zur Férderwiirdigkeit des neuen Kooperationsprojektes
,Gdrten des Lebens — Streuobst bewahren und vermarkten”

Frau John stellt Hintergrund und Inhalt vor:
- Streuobstkooperation besteht mit den RAGn Saalfeld-Rudolstadt und Saale-Orla bereits seit
2016 (Vertrag) -> Inhalte: Pflege und Vermarktung, kurz: Erhaltung durch Nutzung

LEADER-Management: Landliche Kerne e.V.
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Die Umsetzung der ,,Streuobst-Koordinierungsstelle” als erstes gemeinsames Umsetzungs-
projekt im Rahmen der Kooperation (15 Std./Woche Ariane Viller; Austausch/Informieren
Uber Stammtische und Newsletter; Wissensvermittlung tGber Schnittkurse, Veredlungskurse,
pomologische Seminare; aktuell ca. 300 Interessierte im Netzwerk) erfolgt durch die Landli-
chen Kerne e.V. als Trager.

Mit ,,Vermarktung” nachste Stufe der Umsetzung geplant (20 Std./Woche iber 3 Jahre; Ver-
marktung und Veredlung; dazu vorhandene Strukturen nutzen; Potenzial Jena nutzen; geziel-
te Offentlichkeitsarbeit; Patenschaften), Trager sollte auch der Landliche Kerne e.V. sein.
Streuobstkooperation inzwischen beispielgebend fiir ganz Thiringen

Herr Claus kommt 10:33 Uhr zur Sitzung hinzu.

Diskussion:

Projekt intensiv in St. AG besprochen -> Umsetzungsprojekte , Koordination” und , Vermark-
tung” grenzen sich ab, bauen aufeinander auf
Herr Heller: Wirkung des Projektes?
Herr GroRe: regt Evaluierung an (genaue Zahlen!)
o Herr Pilling:
= Projekt 1: im Bereich Netzwerkarbeit und (Aus-)Bildung viel geleistet, Struk-
turen gefunden
= Projekt 2: andere Situation als noch vor 5 Jahren, es gibt viele Kleinmoster-
ein, daher richtiger Zeitpunkt fir das Thema Vermarktung; Abfrage ergab ->
fir 11 von 15 RAGn in Thiiringen ist Streuobstvermarktung wichtiges Thema
Herr Hohle: Anregung Markenentwicklung dhnlich Rhén-Streuobst (z.B. Ostthiringer Streu-
obstprodukte), um die vielen kleinen Akteure zu biindeln und ihnen ein Gesicht zu geben; in
Jena durchaus Kaufpotenzial vorhanden
o Herr Pilling: Markenentwicklung nicht einfach; aktuell gibt es das Thema , Thiringen
Regal” als Markenfamilie -> hier kdnnte man andocken
o Herr Heller: Ostthiiringen evtl. zu klein als Region fiir eine eigene Marke
Herr Kurth: Interessenskonflikte zwischen Flacheneigentimern (Weideflachen) und Nutzern
des Obstes beachten!
o FrauJohn: Es werden konkrete Vertrdge geschlossen (z.B. liber eine Patenschaft) und
die Betretungs- und Nutzungsrechte vereinbart
o Herr Wieseke: Ansatze zur Evaluierung sind vorhanden mit dem Streuobstrundbrief
(enthélt alle wichtigen Zahlen); Streuobst schon lange Thema in Thiringen und auch
kiinftig wichtig; Projekt ausgiebig in St. AG besprochen -> Uberarbeiteter Entwurf
sieht Starkung der Personalstelle vor
Herr Rabold weist auf folgende Dinge hin:
o TLLLR kann noch nicht fir 3 Jahre bewilligen, da Budget noch nicht feststeht -> Fr.
John spricht dies zum LEADER-Managertreffen am 08.07.20 in SRO an
o Die Personalstelle darf nicht mit einer Person besetzt werden, die am Zustandekom-
men der Kooperationsvereinbarung beteiligt war.

Auf Grundlage der Projektvorstellung und der anschlieBenden Diskussion fasst der Vorstand folgen-
den Beschluss:

Beschluss Nr. 3

Der Vorstand der RAG beschlieSt die Forderung des Kooperationsprojektes , Garten des Lebens —
Streuobst bewahren und vermarkten” in Tragerschaft des Landliche Kerne e.V. mit 80 Punkten.
Beschlussfassung: 16 Ja-Stimmen (8 Wiso, 8 Kommunal), 1 Enthaltung (WiSo)

TOP 5

Information zum aktuellen Arbeitsstand

LEADER-Management: Landliche Kerne e.V.
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Frau John gibt einen Uberblick tiber die aktuellen Projekte der RAG, die Stellenanteile und Beschéf-

tigten.

- Aktuell laufende Projekte: LEADER-Management, NATURA 2000-Station, Unterstlitzungs-
netzwerk LandSCHAFtspflege 2.0 (LFE), Revitalisierung Bad Klosterlausnitzer Moor (ENL),
Veranderung durch Verstehen (LEADER), Entbuschung Trockenrasen SHK (ENL), Entbuschung
Trockenrasen Jena (ENL), Neophytenprojekt (ENL), Holzland€ash 2.0 (LEADER), Streuobst-

pflege Jena (ENL)

- Stellenanteile: insgesamt 8,125

- Beschaftigte: aktuell 11

Zudem werden die Forderungen und bendétigten Eigenanteile aufgezeigt. Daraus ergibt sich fiir 2020
aktuell ein Minus von 3.286 € und 2021 in Hohe von 6.975 € (Stand 30.06.2020).

Eigenmittelbedarf gesamt

Einnahmen

Mitgliedsbeitrag
Ko-Finanzierung/ Sponsoring
Bioenergiedorf Schloben eG
AU W6éllmisse

Einnahmen gesamt

Differenz

Diskussion:

- Herr Heller: Negativzahlen 2020 und 20217

2020

38.724,00 €

33.938,00 €
1.000,00 €
500,00 €

35.438,00 €

3.286,00 €

2021

42.375,00 €

33.900,00 €
1.000,00 €
500,00 €

35.400,00 €

- 6.975,00 €

2022

23.720,00 €

33.900,00 €

33.900,00 €

10.180,00 €

2023
22.547,00 €

33.900,00 €

33.900,00 €

11.353,00 €

o FraulJohn: 2020 schaffen wir, abzudecken; fiir 2021 brauchen wir Unterstiitzung

o Idee von Herrn Darnstadt zur Mitgliederversammlung: Mitgliedsbeitrage erhdhen;
Sponsoren akquirieren

o Vereinbarung: Herr Klippel spricht mit einigen Landwirtschaftsbetrieben bzgl. Spon-
soring, Herr Heller mit den Stadtwerken Jena, Herr Darnstadt mit dem Biomasseheiz-
kraftwerk Schkdlen

- Frau John: Braucht RAG kiinftig noch ein eigenes Projekt, um konkret an Zielen der RES zu

arbeiten?

- Herr Claus: Auslastung Holzlandcash?
o Frau John: in den letzten Jahren nie komplett ausgeschopft, dennoch viele wichtige
Projekte/ Aktivitaten umgesetzt

o Herr Heller: Gber Jugendbeirat Jugendbeteiligung sichern!

Frau Tittmann informiert iber den aktuellen Stand des Fotowettbewerbs. Die Online-Abstimmung
lauft noch bis 15.07.2020, 84 Bilder stehen zur Auswahl, Pramierung erfolgt im Rahmen der Lite-
raTour im November 2020. Flyer zur Bewerbung und Verteilung in den Kommunen liegen aus und

kénnen mitgenommen werden.

LEADER-Management: Landliche Kerne e.V.
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TOP 6
Verschiedenes

RAG-Exkursion:
- 2020: nach Hessen; 15.-16.10.2020
- 2021: Saale-Holzland

Regionen innovativ:

- Frau John informiert, dass sich das Fraunhofer Institut gerne an dem Férderprogramm , RE-
GION.innovativ - Kreislaufwirtschaft” des BMBF beteiligen méchte und weitere Kooperati-
onspartner, insbesondere Kommunen, sucht

- Inhalte/Ziele: interkommunale Zusammenarbeit fiir die regionale Kreislaufwirtschaft von
Stoffen und nachhaltige Wertschopfungsketten etc.

- Im August werden genauere Informationen erwartet

Solar auf landwirtschaftlichen Fiéichen:
- Herr Heller wiinscht Abstimmungstermin mit dem Bauernverband/ den Agrarbetrieben

Corona-Verordnung ab September?
- Herr Claus fragt bzgl. stattfindender Wettkdmpfe an
- Herr Heller verweist an Frau Nestler

Herr Heller dankt allen Anwesenden und beschlieRt die Sitzung.
Ende der Veranstaltung: ca. 11:30 Uhr

aufgestellt: am 13.07.2020 durch das LEADER-Management
Verteiler: Vorstand, Beirat

Bitte teilen Sie Ergénzungen und Anderungswiinsche zum Inhalt des Protokolls innerhalb von 10
Werktagen nach Eingang mit.

Aktuelle Nachrichten und Veranstaltungen der RAG finden Sie auf der Website: www.rag-sh.de

LEADER-Management: Landliche Kerne e.V.



