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In den Offenlandbereichen der FFH-Gebiete des Saale-Holzland-Kreises (SHK) breiten sich seit 
Jahren zunehmend gebietsfremde Pflanzenarten wie Sachalin-Knöterich, Kugeldistel, Orienta-
lisches Zackenschötchen, Drüsiges Springkraut, Kanadische Goldrute oder Riesen-Bärenklau 
aus und gefährden bspw. Bachtäler und artenreiche (Halb-)Trockenrasen. Im Rahmen des lau-
fenden ENL-Projekts „Neophytenbekämpfung in den FFH-Gebieten im Stadtgebiet Jenas“ konn-
ten bereits durch Bestandserfassungen und Entfernung der Pflanzen invasive Neophyten an der 
weiteren Ausbreitung gehindert werden. Das vorliegende Projekt soll an diese positiven Ent-
wicklungen anknüpfen und die Aktivitäten auf die ländlichen Gebiete im Wirkungsbereich der 
Natura 2000-Station „Mittlere Saale“ ausdehnen.  

Der Ländliche Kerne e.V. als Projektträger sucht daher zwei 
 

Projektmitarbeiter/innen 
„Management invasiver Pflanzenarten in den FFH-Gebieten des SHK“  

(á 20 Wochenstunden) 

 
Die Stelle ist ab sofort zu besetzen und bis 31.03.2023 befristet; eine Verlängerung je nach 
Fördermittellage wird angestrebt. Die Vergütung erfolgt in Anlehnung an den TV-L (Ost) in der 
Entgeltgruppe 9 Stufe 1. Einsatzort ist die gesamte Projektregion Saale-Holzland, Bürositz ist 
am Standort der NATURA 2000-Station „Mittlere Saale“ auf dem Rittergut Nickelsdorf.  
 

Aufgabengebiet: 

- Kartierung: Erfassung der Neophyten-Bestände (Arten, Deckungsgrad) durch Gelände-
begehungen und Sammlung von Kenntnissen Dritter  

- Maßnahmenplanung und Ermittlung der Maßnahmenpriorität  

- Koordination und Umsetzung der Arbeitseinsätze: Umsetzung gezielter mechanischer 
Bekämpfungsmaßnahmen (z.B. Mahd, Beweidung, Mulchen, Ausstechen, Abdecken mit 
Folie) gemeinsam mit Akteuren vor Ort 

- intensive Kommunikations- und Öffentlichkeitsarbeit: individuelle Beratung von Flä-
chenbewirtschaftern, Gemeinden und Verbänden, Durchführung öffentlicher Veran-
staltungen sowie Organisation öffentlichkeitswirksamer Pflegeaktionen  

- Dokumentation und Effizienzkontrolle: Erarbeitung und stetige Aktualisierung einer 
GIS-basierten Datenbank zur Erfassung der invasiven Neophyten und Dokumentation 
der Maßnahmen und deren Erfolge 

- Projektabwicklung / -koordination (u.a. Abrechnungen und Berichte) 
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Anforderungen:  

- möglichst abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Landschaftspflege, Natur-
schutz oder Biologie bzw. langjährige Erfahrungen im Bereich Garten- und Land-
schaftsbau  

- Kenntnisse in der Kartierung von Arten/ Biotopen 
- Fähigkeit zur Geländearbeit 

 
- idealerweise Erfahrungen im Bereich der Öffentlichkeitsarbeit 
- Fähigkeit Menschen zu motivieren und zu vernetzen, Verhandlungsgeschick 

 
- Fähigkeit zum selbstständigen Arbeiten 
- sicherer Umgang mit gängigen PC- und Internetanwendungen  
- möglichst Kenntnisse im Umgang mit geografischen Informationssystemen (GIS) 
- PKW und Führerschein  

 
 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 30.06.2021 an: Ländliche Kerne e.V., Frau Ina John, 
Nickelsdorf 1, 07613 Crossen 
oder gerne per Mail an: info@laendlichekerne.de  
 
 
Hinweis: Aus Kostengründen wird darum gebeten, jegliche Bewerbungsunterlagen in Kopie einzu-
reichen. Sie werden nicht zurückgesandt. Unterlagen nicht berücksichtigter Bewerber/innen werden 
nach Abschluss des Verfahrens ordnungsgemäß vernichtet.  
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

Hier investieren Europa und der Freistaat  

Thüringen in die ländlichen Gebiete. 
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